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ABSTRAK 

Persediaan harus mendapatkan perhatian utama bagi manajemen perusahaan. Perhatian tersebut berupa 

pengendalian terhadap persediaan, pengendalian harus dilakukan secara baik oleh manajemen agar terhindar dari 

persediaan yang rusak serta persediaan yang hilang. Maka dari itu perlu dilakukan analisis terhadap sistem 

pengendalian internalnya dengan mengukur kesesuaian pengendalian internal atas persediaan bahan baku yang di 

terapkan pada PT. SC Textile dengan rerangka pegendalian internal COSO. Tujuannya untuk mengetahui  

kesesuaian pengendalian internal atas persediaan bahan baku yang di terapkan pada PT. SC Textile dengan 

rerangka pegendalian internal COSO apakah sudah berjalan dengan efektif atau tidak. Metode penelitian yang 

digunakan penulis dalam penelitian ini adalah penelitian kualitatif yaitu data yang disajikan dalam bentuk 

Deskriptif. Dalam penelitian Deskriptif kualitatif. Metode pengumpulan data dalam penelitian ini adalah 

wawancara, observasi, checklist dan dokumentasi. Penelitian ini merupakan penelitian lapangan (field research) 

Yaitu untuk memperoleh data primer dengan cara penelitan langsung ke PT. SC Textile sebagai objek penelitian. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan pengendalian internal persediaan bahan baku di PT. SC Textile 

cukup baik dan memadai, seperti komponen Informasi dan Komunikasi sudah sesuai dengan COSO framework. 

namun ada beberapa kelemahan yang ditemukan selama penelitian di PT. SC Textile, antara lain Komponen 

dengan beberapa bagian yang belum sesuai dengan COSO framework yaitu lingkungan pengendalian, penilaian 

risiko, aktivitas pengendalian, dan monitoring.  

Kata Kunci: Pengendalian Internal, Persediaan Bahan Baku, COSO Framework 

 

Pendahuluan 

Dengan adanya persaingan yang semakin tajam antara perusahaan satu dengan perusahaan lain, 

mengharuskan setiap perusahaan untuk lebih memperluas usahanya dalam mencapai tujuan perusahaan. 

salah satu hal yang dapat di lakukan oleh perusahaan untuk mencapai tujuan adalah meningkatkan 

kegiatan pengendalian internal pada persediaan bahan baku secara efektif.  

Persediaan merupakan kebutuhan yang disimpan guna memenuhi permintaan yang datang. Mulyadi 

(2016).  

Persediaan juga merupakan suatu aset perusahaan yang berisiko tinggi akan kehilangan, 

kerusakan bahan baku persediaan. untuk itu, diperlukan pengendalian internal persediaan guna 

melindungi persediaan dari risiko-risiko tersebut serta sebagai alat antisipasi kemungkinan terjadinya 

kecurangan dan dapat meningkatkan efekvititas dalam pengelolaan  persediaan yang ada.  

Bahan baku sendiri mempunyai definisi bahan-bahan yang merupakan komponen utama yang 

membentuk keseluruhan dari produk jadi. Sujarweni (2015:27-28). Persediaan bahan baku merupakan 

barang-barang yang diperoleh untuk digunakan dalam proses produksi. beberapa bahan baku diperoleh 

dari sumber-sumber alam, akan tetapi lebih sering bahan baku diperoleh dari perusahaan lain yang 

menghasilkan bahan baku untuk produk akhir. 

Pengendalian internal adalah salah satu alat bagi manajemen guna untuk  memastikan bahwa 

kegiatan perusahaan sesuai kebijakan prosedur. Sistem pengendalian internal persediaan yang efektif 

adalah yang membantu manajemen perusahaan untuk meningkatkan ketaatan perusahaan pada 

kebijakan dan peraturan undang-undang yang berlaku; laporan keuangan terjamin dan laporan yang 

benar, lengkap, dan tepat waktu dan terpenuhinya tujuan bisnis perusahaan. 
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Efektivitas adalah ketika seluruh informasi yang disajikan secara lengkap dan konsisten yang 

dapat mengurangi tingkat kesalahan dan dapat mendukung aktivitas bisnis untuk mencapai tujuan 

secara tepat. (Anggraini, 2020). 

PT. SC Textile merupakan industri yang bergerak di bidang Textile. Produk yang dihasilkan 

yaitu jenis-jenis kain, seperti kain untuk sofa, karpet, gorden,  dan kain printing fashion (sprei, baju, 

sepatu, tas). PT. SC Textile ini mempunyai beberapa bagian, bagian-bagian tersebut menjalankan tugas 

sesuai dengan kapasitasnya, salah satunya adalah Production Planning and Inventory ControI (PPIC) 

yang memiliki tugas untuk membuat rencana produksi dan melakukan manajemen inventory yang 

berhubungan dengan pergudangan. Pencatatan inventory dilakukan secara komputerisasi menggunakan 

Industrial and Financial Systems (IFS) yang bernama Microsoft Terminal Service Clien (MSTSC).  

Maka dari itu perlu dilakukan evaluasi terhadap sistem pengendalian internalnya dengan 

mengukur kesesuaian pengendalian internal atas persediaan bahan baku yang di terapkan pada PT. SC 

Textile dengan rerangka pegendalian internal COSO. Tujuannya untuk mengetahui kesesuaian 

pengendalian internal atas persediaan bahan baku yang di terapkan pada PT. SC Textile dengan rerangka 

pegendalian internal COSO apakah sudah berjalan dengan efektif atau tidak. Pengendalian internal ini 

biasanya bersumber kepada rerangka COSO (Committee of Sponsoring Organizations) dimana terdapat 

5 (lima) komponen dalam pengendalian internal yakni: Lingkungan pengendalian (Control 

environment), Penilaian risiko (Risk assessment), Aktivitas pengendalian (control activities), Informasi 

dan komunikasi (information and communication) dan Pengawasan (monitoring). 5(lima) komponen 

ini menjadi acuan standar pengendalian internal yang baik dan benar. 

 

Tinjauan Teori  

Akuntansi 

Ameirican Accounting Association (AAA), dalam (Harahap, 2020) meinyatakan bahwa : 

“Akuntansi adalah proses mengidentifikasi, mengukur, dan melaporkan      informasi ekonomi untuk 

memungkinkan adanya penilaian dan pengambilan keputusan yang jelas dan tegas bagi mereka yang 

menggunakan informasi tesebut”. 

Pengendalian Internal 

Peingeindaliian iinteirnal meirupakan struktur organiisasii, meitodei, dan ukuran-ukuran yang teilah 

diikoordiinasiikan untuk meinjaga keikayaan seibuah peirusahaan yang tugasnya meiliiputii, meingeiceik 

keiteipatan laporan keiuangan, meindorong eifiisiieinsii opeirasiional, dan meindorong karyawan untuk 

meimatuhii keibiijakan manajeimein yang ada. (Mulyadi, 2013:3) 

 Siisteim peingeindaliian iinteirnal meirupakan stuktur organisasi, cara    dan ukuran-ukuran  yang  

teilah  diiatur    untuk meingamankan    keikayaan  atau  aseit  organiisasii,  meimeiriiksa    keiteiliitiian  dan  

keiandalan  data akuntansii,  meindorong  keieifeiktiifan    dan  meindorong  diitaatiinya  keibiijakan  manajeimein  

dii peirusahaan. (Mulyadi, 2016)  

Pe ingeindaliian i inteirnal teirdapat beibe irapa komponein-komponein yang saliing be irkaiitan dan 

be irpeingaruh keipada keimampuan organiisasii untuk me incapaii sasaran peingeindaliian i inteirnal (COSO, 

2013) yaknii; 

1. Liingkungan Peingeindaliian (Control Einviironmeint) 

2. Peiniilaiian Riisiiko (Riisk Asseissmeint), 

3. Aktiiviitas Peingeindaliian (Control Actiiviitiie is) 

4. Iinformasii dan Komuniikasii (Iinformatiion and Communiicatiion) 

5. Peimantauan (Moniitoriing) 

Leibiih lanjut diikeimukakan bahwa keiteirbatasan-keiteirbatasan yang ada mungkiin teirjadii seibagaii 

hasiil darii peineitapan tujuan-tujuan yang meinjadii prasyarat untuk peingeindaliian iinteirnal tiidak teipat, 

peiniilaiian manusiia dalam peingeindaliian keiputusan yang dapat salah dan biias, faktor   

keigagalan/keisalahan manusiia seibagaii peilaksana, keimampuan manajeimein untuk meingeisampiingkan 
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peingeindaliian iinteirnal, peirsoneil laiinnya, ataupun piihak keitiiga untuk meinghiindarii kolusii, dan juga 

peiriistiiwa-peiriistiiwa eiksteirnal yang beirada dii luar keindalii organiisasii. 

 

Efektifitas 

Eifeiktiiviitas adalah seibeirapa baiik peikeirjaan yang diilakukan, seijauh mana orang meinghasiilkan 

keiluaran seisuaii deingan yang diiharapkan. Artiinya, apabiila suatu peikeirjaan dapat diiseileisaiikan seisuaii 

deingan peireincanaan, baiik dalam waktu, biiaya, maupun mutunya, maka dapat diikatakan eifeiktiif. 

(Ravianto, 2014:11) 

Darii beibeirapa peindapat dii atas meingeinaii eifeiktiiviitas, dapat diisiimpulkan bahwa eifeiktiiviitas 

adalah suatu ukuran yang meinyatakan seibeirapa jauh targeit (kuantiitas, kualiitas dan waktu) yang teilah 

diicapaii oleih manajeimein, yang mana diiseibut eifeiktiif apabiila targeit teirseibut meincapaii tujuan ataupun 

sasaran seipeirtii yang teilah diiteintukan. 

Peingukuran eifeiktiiviitas juga dapat diilakukan deingan meiliihat hasiil keirja yang diicapaii oleih suatu 

organiisasii. Eifeiktiiviitas dapat diiukur meilaluii beirhasiil tiidaknya suatu organiisasii meincapaii tujuan-

tujuannya. Apabiila suatu organiisasii beirhasiil meincapaii tujuan, maka organiisasii teirseibut dapat diikatakan 

teilah beirjalan deingan eifeiktiif. Namun, jiika usaha atau hasiil peikeirjaan dan tiindakan yang diilakukan 

organiisasii tiidak teipat seihiingga meinyeibabkan tujuan tiidak teircapaii atau sasaran yang diiharapkan, maka 

hal iitu dii katakan tiidak eifeiktiif. 

 

Persediaan  

Meinurut (ISAK, 2018 No.21) Peirseidiiaan adalah aseit: 

1. Teirseidiia untuk diijual dalam keigiiatan usaha normal 

2. Dalam proseis produksii dan atau dalam peirjalanan 

3. Dalam beintuk bahan atau peirleingkapan (suppliieis) untuk diipakaii pada proseis produksii ataupun 

peimbeiriian jasa. 

Dapat diisiimpulkan bahwa peirseidiiaan adalah aseit yang diimiiliikii peirusahaan yang diibeilii, diiolah, dan 

diigunakan dalam proseis produksii yang akan meinghasiilkan barang yang akan diijual oleih peirusahaan. 

(Mulyadi, 2014:99) 

Peirseidiiaan meirupakan salah satu aseit peirusahaan yang sangat peintiing kareina beirpeingaruh 

langsung teirhadap keimampuan peirusahaan untuk meimpe iroleih peindapatan. (Rudianto, 2012:222) 

Seibagaii salah satu aseit peintiing dalam peirusahaan kareina biiasanya meimpunyaii niilaii yang cukup 

beisar seirta meimpunyaii peingaruh teirhadap beisar keiciilnya biiaya opeirasii peireincanaan dan peingeindaliian 

peirseidiiaan meirupakan suatu keigiiatan peintiing yang meindapatkan peirhatiian khusus darii manajeimein 

peirusahaan. Seitiiap bagiian dalam peirusahaan dapat meimandang peirseidiiaan darii beirbagaii siisii yang 

beirbeida. Bagiian peimasaran, miisalnya, meingheindakii tiingkat peirseidiiaan yang tiinggii agar dapat meilayanii 

peirmiintaan peilanggan seibaiik mungkiin. (Pangestu, Ignasius Dimas Putra, 2021:26) 
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Kerangka Berpikir 

 

Gambar 1. Kerangka Berpikir 

 

Metode penelitian 

Metode 

Metode penelitian yang diigunakan penulis dalam penelitian ini adalah penelitian kualitatiif 

yaiitu data yang diisajiikan dalam bentuk Deskriptif. Menurut Rukin (2019:6) kualiitatiif merupakan 

riset yang diilakukan bersifat deskriptif dan cenderung meinggunakan analisis dengan pendekatan 

induktif. Pemanfaatan landasan teori membeirikan gambaran umum tentang latar belakang penelitian 

serta sebagai bahan pembahasan hasil penelitian. 

Jenis Data dan Metode Pengumpulan Data 

Pe ineiliitiian lapangan (fiie ild reiseiarch) Yaiitu untuk meimpeiroleih data priimeir deingan cara peineiliitan 

langsung kei PT. SC Te ixtiilei seibagaii objeik peineiliitiian. Dalam meingumpulkan data, pe inuliis meinggunakan 

4 (eimpat) meitodei yaitu, Obseirvasii, Wawancara, Cheickliist dan Dokumeintasii 

 

Analisis Data 

Pada peineiliitiian iinii peineiliitii meinggunakan triiangulasii sumbeir, Teikniik iinii akan diigunakan 

keipada beibeirapa piihak yang beirhubungan deingan iinforman kuncii (keiy iinforman) keipada beibeirapa 

piihak yang beirhubungan siisteim peingeindaliian iinteirnal dii PT.SC Teixtiilei. Meiliihat atau meireicheik antara 

jawaban iinforman kuncii dan reialiita yang teirjadii dii lapangan PT.SC Teixtiilei. 

Analiisiis iinii diilakukan deingan cara : 

1. Meilakukan surveiy teirhadap profiil PT. SC Teixtiilei seipeirtii Seijarah/gambaran umum meingeinaii 

usaha, Struktur Organiisasii, Siisteim dan proseidur peineirapan peingeindaliian iinteirnal atas peirseidiiaan, 
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Dokumein peingeindaliian iinteirnal atas peirseidiiaan barang dagang dan Daftar peirseidiiaan masuk dan 

keiluar bahan baku peirseidiiaan. 

2. Meinguraiikan dan meindeiskriipsiikan hasiil wawancara dan obseirvasii keipada iinforman teirkaiit 

proseidur peingeindaliian peirseidiiaan yang teirdiirii darii proseidur peimbeiliian bahan baku, proseidur 

peineiriimaan bahan baku, proseidur peinyiimpanan bahan baku, proseidur peingeiluaran bahan baku dan 

proseidur stock opnamei yang diilakukan PT. SC Teixtiilei. 

3. Meinguraiikan dan meindeiskriipsiikan hasiil wawancara meingeinaii Siisteim Peingeindaliian Iinteirnal 

meinurut COSO atas peirseidiiaan bahan baku.  

4. Meimbandiingkan keigiiatan meingeinaii siisteim peingeindaliian iinteirnal teirhadap peirseidiiaan bahan baku 

pada PT. SC Teixtiilei deingan 5 (liima) komponein siisteim peingeindaliian iinteirnal meinurut COSO yang 

diiliihat darii priinsiip-priinsiip siisteim peingeindaliian iinteirnal meinurut COSO deingan meimbuat daftar 

cheickliist untuk meincocokan keiseisuaiian antara keiduannya. 

5. Meinganaliisiis data hasiil peirbandiingan siisteim peingeindaliian iinteirnal yang teilah diideiskriipsiikan. 

Peinuliis meinggunakan cheickliist siisteim peingeindaliian iinteirnal yang seisuaii deingan 5 (liima) 

komponein COSO. Apakah sudah diiteirapkan seisuaii deingan priinsiip siisteim peingeindaliian iinteirnal 

meinurut COSO. Meinganaliisiis hasiil peirbandiingan deiskriipsii data deingan tiinjauan pustaka. 

6. Meinariik keisiimpulan darii hasiil analiisiis data. Analiisiis data teirseibut beirdasarkan iindeix cheickliist. 

Deingan meinghiitung total jawaban (Ya) diibagii total peirnyataan dalam cheickliist diikalii seiratus 

peirsein. Apakah siisteim peingeindaliiaan iinteirnal peirseidiiaan PT. SC Teixtiilei sudah beirjalan deingan 

eifeiktiif. Hasiil keisiimpulan darii analiisiis dapata meinjeilaskan alasan dan hambatan peineirapan priinsiip-

priinsiip peingeindaliian iinteirnal meinurut COSO. rangei peirseintasei iindeix cheickliist yang diiteirapkan 

(Champion, 1990:302) adalah seibagaii beiriikut: 

0,00 - 0,25: Tiidak Seisuaii (No associiatiion or low associiatiion) 

0,26 - 0,50 : Kurang Seisuaii (Modeirateily  low associiatiion) 

0,51 - 0,75 : Cukup Seisuaii (Modeirateily hiigh associiatiion) 

0,76 - 1,00 : Sangat Seisuaii (Hiigh associiatiion (streingth up to peirfeict) 

 

Hasil dan pembahasan 

Profil Perusahaan 

 PT. SC Textile merupakan perusahaan industri yang bergerak di bidang garmen. Produk yang 

dihasilkan yaitu kain inteirior, sepeti kain untuk sofa, karpet, gorden, kain printing fashion (sprei, baju, 

sepatu, tas), kursi kerja, jok kendaraan, dan matras. Perusahaan memiliki sistem produksi dengan job 

order. Perusahaan ini mulai terbentuk pada tahun 1980, PT.SC Textile dibangun dengan visi menjadi 

produsen kain interior terkemuka. PT.SC Textile telah bekerja menuju visi ini dengan mengembangkan 

beragam produk untuk memenuhi kebutuhan pelanggan dan tim perusahaan melakukan yang terbaik. 

Analisis Prosedur Pengendalian Persediaan Bahan baku PT.SC Textile 

1. Prosedur Pemesanan Bahan Baku 

2. Proseidur Peineiriimaan Bahan Baku 

3. Proseidur Reiturn Bahan Baku 

4. Proseidur Peinyiimpanan Bahan Baku 

5. Proseidur Peingeiluaran Bahan baku 
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Berikut penulis sajikan bagan alur (flowchart) dari prosedur-prosedur pengendalian persediaan bahan 

baku PT.SC Textile : 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar  Flowchart Prosedur Pemesanan,Penerimaan dan Return Bahan Baku 

(Sumber : Diolah oleh peneliti) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Gambar  Flowchart Prosedur Penyimpanan dan Pengeluaran Bahan Baku 

(Sumber : Diolah oleh peneliti) 

 

List Barang sesuai 
dengan Kebutuhan 

dari proses 
pengadaan Barang

Negoisasi dengan 
Pihak Supplier

Surat Pesanan 
diserahkan kepada 

Supplier

Menerima Informasi 
Bahan Baku masuk

Memastikan bahan 
baku siap diterima

Penerimaan dan 
Pengecekkan Bahan 

Baku Masuk

Membuat Dokumen 
Serah Terima 

Barang

Dokumen Serah 
Terima Bahan Baku

Dokumen Checklist 
Bahan Baku
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Supplier Barang 

yang Cacat Produk

Pengembalian 
Barang yang Cacat 
Produk ke Supplier

Pengecekkan 
kembali Barang 

yang Sudah di Retur

Pengecekkan 
kembali Barang 
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Barang Masuk ke 
Gudang

List Barang 
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kebutuhan Weaving

Pemindahan Bahan 
Baku dari Gudang 
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Weaving

Dokumen Mutasi 
Bahan Baku
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Analisis Implementasi Pengendalian Internal atas Persediaan PT. SC Textile  dibandingkan 

dengan Pengendalian Internal menurut COSO 

Tabel  Rekap Hasil Checklist Pengendalian Internal atas Persediaan 

No 
Komponen 

Pengendalian Internal  

Jawaban 
Total 

Skor 

(%) 
Kategori 

Ya Tidak 

1 Liingkungan Peingeindaliian  21 12 33 63,64 Eifeiktiif 

2 Pe iniilaiian Riisiiko  21 33 54 38,89 
Kurang 

Eifeiktiif 

3 Aktiiviitas Peingeindaliian  45 36 81 55,56 Eifeiktiif 

4 
Iinformasii dan 

Komuniikasii  
30 0 30 100 

Sangat 

Eifeiktiif 

5 Moniitoriing 18 15 33 54,55 Eifeiktiif 

Total 123 118 231 53,24 Eifeiktiif 

 

1. Liingkungan Peingeindaliian   

Peirusahaan teilah meine itapkan standar priilaku dan e itiika deingan adanya program peilatiihan 

karyawan yang meingkomuniikasiikan komiitmein peirushaan teirhadap iinteigriitas dan priilaku eitiis, akan 

teitapii peirusahaan tiidak meilaksanakan peirbaiikan atas pe inyiimpangan yang teirjadii se icara konsiistein dan 

tiidak teipat waktu, peirusahaan juga teirdapat peimiisahan tugas dalam peinge indaliian iinteirnal peirseidiiaan. 

Te irdapat keibiijakan meinge inaii peine iriimaan, peingiiriiman peirseidiiaan hanya jiika dokumein teirseibut 

diise itujuii oleih piihak beirweinang  

2. Peiniilaiian Reisiiko  

Ri isiiko yang dii alamii peirusahaan dalam peinge indaliian iinteirnal peirseidi iaan yaiitu adanya keikurangan 

dan keileibi ihan dalam peimbeiliian dan peineiriimaan bahan baku yang meingakiibatkan adanya 

ke itiidakseisuaiian data deingan fiisi ik yang akan meingakiibatkan adanya reiturn barang, juga peirusahaan 

kurang teigas deingan adanya riisko yang teirjadii. 

3. Aktiiviitas peineige indaliian 

Peirusahaan teilah meine itapkan peimiisahan fungsii atas aktiivi itas peirgudangan de ingan jeilas dan 

meimiiliikii proseidur teirtuliis meingeinaii pe imbeiliian bahan baku deingan diibuatkannya dokumein peimbeiliian 

bahan baku peirbeintuk PR yang diilakukan oleih satu bagiian yaiitu admiin gudang yang sudah dii otoriisasii 

oleih piihak beirwe inang yaiitu manageir dan accountiing. Namun dalam peingiiriiman bahan baku seiteilah 

diibuatkannya bon peingiiriiman teirkadang barang yang diikiiriim tiidak seisuaii deingan catatan, teirkadang 

leibiih ataupun kurang. 

4. Iinformasii dan Komuniikasii 

Peirusahaan teilah meinjalankan komuniikasii yang eifeiktiif dan seitiiap peinyiimpangan diilaporkan 

ke ipada piimpiinan,karyawan juga dapat meingkomuniikasiikan iinformasii seicara langsung keipada 

piimpiinan. 

5. Aktiiviitas Peimantauan 

Piimpiinan dii pe irusahaan teilah meilakukan peimantauan teirhadap peirseidi iaan bahan baku , namun 

piimpiinan kurang dalam meimantau jalannya keie ifeiktiiffan peingeindaliian iinteirnal peirusahaan seicara rutiin, 



 

 

 
 
 

  534 
 

3025-1192 

(2023), 1 (1): 527–536                

Neraca 
Jurnal Ekonomi, Manajemen dan Akuntansi 

http://jurnal.kolibi.org/index.php/neraca 

dan tiidak diilakukan tiindakan koreiksii teirhadap peinge indaliian iinteirnal seicara priiodiik hanya diilakukan 

jiika peirmasalahan muncul. 

 

Simpulan dan Saran  

Beirdasarkan hasiil peineiliitiian dan hasiil eivaluasii PT. SC Teixtiilei deingan peineirapan peingeindaliian 

iinteirnal beirdasarkan COSO frameiwork, dapat diisiimpulkan bahwa: 

1. Peineirapan peingeindaliian iinteirnal peirseidiiaan bahan baku dii PT. SC Teixtiilei cukup baiik dan 

meimadaii, namun teirdapat beibeirapa peingeindaliian yang beilum diiteirapkan oleih peirusahaan yaiitu 

seibanyak 5 (Liima) reincana peingeindaliian iinteirnal peingeilolaan peirseidiiaan bahan baku, seihiingga 

peirusahaan beilum meincapaii beibeirapa tujuan siisteim opeirasii maupun siisteim iinformasii. Hal teirseibut 

meinyeibabkan tiimbulnya riisiiko yang dapat meirugiikan peirusahaan. Eileimein peingeindaliian iinteirnal 

peirseidiiaan bahan baku yang beilum diiteirapkan oleih peirusahaan diiantaranya adalah :  

a) PT. SC Teixtiilei beilum meimiiliikii fungsii peingawasan iinteirnal (iinteirnal audiitor) yang cukup untuk 

meingawasii keibiijakan dan proseidur peirseidiiaan bahan baku.   

b) Peirseidiiaan tiidak diiiideintiifiikasii meinggunakan barcodei.   

c) Teirdapat peirbeidaan peincatatan kuantiitas peirseidiiaan bahan baku antara jumlah teircatat deingan 

jumlah aktual diikoreiksii.   

d) Peimasangan CCTV untuk keiamanan peirseidiiaan dii areia Gudang beilum cukup. 

e) Tiidak ada bagiian teirteintu yang meingawasii beirja1annya siisteim peingeinda1iian iinteirna1 seihiingga 

eifeiktiifiitas dan eifiisiieinsii atas peirseidiiaan tiidak maksiima1 juga diilakukannya peingawasan seicara 

formal dan beirkala. 

2. Siisteim Peingeindaliian Iinteirnal peirseidiiaan bahan baku dii PT. SC Teixtiilei seibagiian beisar teilah 

meimeinuhii unsur-unsur peingeindaliian iinteirnal meinurut COSO. Namun ada beibeirapa keileimahan 

yang diiteimukan seilama peineiliitiian, antara laiin PT. SC Teixtiilei meilakukan eivaluasii seicara tiidak 

meineintu, eivaluasii diibeiriikan biiasanya seitiiap 6 (einam) bulan seikalii atau bahkan leibiih darii 6 (einam) 

bulan seikalii. Hal iinii diikareinakan PT. SC Teixtiilei akan meilakukan eivaluasii pada saat teirteintu miisal 

pada saat PT. SC Teixtiilei meindapatkan keindala teirutama yang beirdampak buruk bagii peirusahaan, 

seipeirtii adanya keitiidakseisuaiian data antara catatan dan fiisiik yang meingakiibatkan keitiidak 

eifeiktiiviitasan beirjalan nya produksii . 

 

Adapun Saran beirdasarkan peineiliitiian yang teilah diilakukan maka dapat diibeiriikan saran seibagaii 

beiriikut: 

a. Bagii PT. SC Teixtiilei 

1) Jiika PT. SC Teixtiilei beilum dapat meinambah iinteirnal audiitor, seibaiiknya iinteirnal audiitor PT. SC 

Teixtiilei meimaksiimalkan kiineirja deingan jumlah peirsoneil yang ada deingan meimbuat audiit plan 

yang siisteim keirjanya beirdasarkan reisiiko audiit Hal iinii diipeirlukan agar riisiiko yang beirasal darii 

dalam liingkungan peirusahaan dapat teirdeiteiksii deingan maksiimal seihiingga peirusahaan dapat 

meilakukan peirbaiikan atas aspeik-aspeik yang masiih kurang seihiingga akan meiniingkatkan 

eifiisiieinsii dan produktiiviitas peirusahaan.  

2) Seibaiiknya peirusahaan meinggunakan barcodei dalam meingiideintiifiikasii peirseidiiaan. Kareina 

deingan adanya barcodei, iideintiifiikasii peirseidiiaan dapat leibiih akurat dalam proseis peingiinputan. 

Hal iinii dapat meinghiindarii adanya human eirror saat diilakukannya peincatatan peirseidiiaan 

seihiingga riisiiko adanya peirbeidaan peincatatan atas kuantiitas peirseidiiaan dapat diikurangii, dan 

diihasiilkan data yang leingkap dan handal. 

3) Peirbeidaan peincatatan atas peirseidiiaan bahan baku seiriingkalii teirjadii akiibat adanya human eirror 

yaiitu karyawan meilakukan keisalahan dalam peincatatan, peirusahaan peirlu meilakukan 

peiniingkatan peingawasan atau teiguran agar karyawan leibiih diisiipliin dalam meilakukan tanggung 

jawab peikeirjaan.  

4) Peirusahaan meimiiliikii peirseidiiaan bahan baku yang jeiniisnya sangat banyak dan beiragam. 

Seibaiiknya gudang peirseidiiaan diileingkapii deingan CCTV leibiih darii satu atau satpam untuk 

meingontrol dan meingawasii seimua aktiiviitas yang teirjadii dii dalam gudang peirseidiiaan seirta 

seibagaii beintuk peingamanan peirseidiiaan.  
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5) Moniitoriing atas peingeindaliian peirseidiiaan peirlu diilakukan deingan reismii dan seicara beirkala.  

 

 

  

b. Bagii Peineiliitiian seilanjutnya  

Seimoga peineiliitiian iinii dapat meimbeiriikan reifeireinsii dan diiharapkan dapat meimpeirluas cakupan 

objeik peineiliitiian seirta dapat diipakaii untuk peingeimbangan iilmu peingeitahuan khususnya diibiidang 

peingeindaliian iinteirnal peirseidiiaan.  
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