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Submitted : 31 Oktober 2024 The aim of this activity is to provide training regarding financial 

management at PT Lapak Karya. Community service was carried 

out on October 15 2024 at PT Lapak Karya, Jl. Minggiran No.14, 

RT.51/RW.14, Suryodiningratan, Kec. Mantrijeron, Yogyakarta 

City, Yogyakarta Special Region. The material presented is 

relevant to the problems faced by PT Lapak Karya related to 

financial management. When the activity was carried out it ran 

smoothly and was welcomed warmly and enthusiastically by the 

owner of PT Lapak Karya. The owner of PT Lapak Karya hopes 

that community service activities will be carried out continuously. 

Community service activities also collaborate with PT lapak 

which provides material related to financial management of 

works. 
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Pendahuluan 

 
Dijaman serba digital ini, pertumbuhan UMKM sebagai sektor penting yang menopang pertumbuhan 

ekonomi nasional yang dinilai belum maksimal, diharapkan dilakukan berbagai upaya oleh 

pemerintah dan pemangku kepentingan lainnya. Upaya untuk mendorong para pelaku UMKM ini 

untuk bisa go online dengan  memanfaatkan internet, sarana handphone termasuk penggunaan aplikasi 

digital lainnya seperti Ipad untuk mengembangkan bisnis usaha. Sangat dibutuhkan  dukungan dari 

banyak pihak meyakini produk UMKM lokal bisa berjaya di pasar  global. Jumlah UMKM yang 

sudah go online saat ini masih relatif sedikit dibandingkan dengan jumlah keseluruhan UMKM.  

Berdasarkan data terbaru dari Kementerian  Komunikasi dan Informatika Dari total sekitar 60 Juta 

UMKM yang ada di Indonesia,  baru sekitar 9,4 juta UMKM yang sudah go online. Kementerian 

Koperasi dan UKM  serta Kementerian Kominfo, telah menargetkan untuk mengonlinekan 8 juta 

UMKM sampai dengan tahun 2021 dan selanjutnya ini. Dengan banyaknya peluang yang terbuka 

lebar untuk kemajuan UMKM di Indonesia. Seberapa mampukah mereka dapat menjalankan dan 

mengembangkan usaha secara lebih produktif dan kreatif dengan berbagai inovasi dan terobosan di 

tengah persaingan yang semakin ketat dan sangat kompetitif ini sangatlah dibutuhkan manajemen 

keuangan yang baik dan tata kelola keuangan usaha yang baik yang dapat mengawasi usaha untuk 

pengeluaran dan penerimaan uang atas hasil usahanya supaya tidak menderita kerugian secara 

material. 

 

Namun dalam mengembangkan UMKM, terdapat berbagai tantangan, dimana  salah 

satunya ada pencatatan/ dokumentasi dari kegiatan usahanya. Masih banyak  pelaku usaha 

UMKM yang belum mampu dan mau untuk melakukan pencatatan  secara sederhana terkait 

dengan penerimaan dan pengeluaran dana yang berasal dari  kegiatan usahanya. Laporan 

keuangan merupakan laporan tertulis yang memberikan  informasi secara kuantitatif tentang 

posisi keuangan dan perubahannya serta hasil  yang dicapai selama periode tertentu. 

Digitalisasi adalah penggunaan teknologi digital  untuk mengubah model bisnis dan 

memberikan peluang baru untuk mendapatkan  suatu nilai baru bagi organisasi. Dengan 
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adanya laporan keuangan berbasis aplikasi Digital, memudahkan UMKM untuk mengetahui 

kekayaan dan sumber kekayaannya serta dapat mengetahui gambaran usahanya. 

 

Metode 

 

Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut: 

1. Pendekatan dan Desain: Penelitian kualitatif deskriptif untuk memahami pengaruh 

kepemimpinan dengan konsep “Ing Ngarsa Sung Tuladha” terhadap semangat kerja 

karyawan di PT Lapak Karya. 

2. Subjek Penelitian: Pemimpin dan karyawan PT Lapak Karya yang memiliki peran 

dalam pengembangan SDM. 

3. Teknik Pengumpulan Data: 

 Observasi: Mengamati perilaku kepemimpinan yang memengaruhi semangat 

kerja. 

 Wawancara Mendalam: Menggali persepsi pemimpin dan karyawan terhadap 

kepemimpinan. 

 Dokumentasi: Catatan kerja dan laporan SDM. 

4. Teknik Analisis Data : 

 Reduksi dan Kategorisasi Data: Memilih dan mengelompokkan data 

berdasarkan tema. 

 Penarikan Kesimpulan : Menyusun kesimpulan hubungan kepemimpinan dan 

semangat kerja. 

5. Integrasi Nilai Tri N Ki Hadjar Dewantara : 

 Konsep Ing Ngarsa Sung Tuladha  (teladan),  Ing Madya Mangun Karsa* 

(membangun semangat), dan Tut Wuri Handayani  (memberikan dorongan) 

diterapkan untuk meningkatkan semangat kerja karyawan. 

 

Hasil Dan Pembahasan 

 

Mahasiswa Universitas Sarjanawiyata Tamansiswa Yogyakarta Mengadakan kegiatan 

pengbdian kepada masyarakat di PT. Lapak Karya (Tempat Custom Packagin Box Kemasan 

Kotak Kardus Premium), Kecamatan mantrijenon, Kota Yogyakarta, Pada tanggal 15 

Oktober 2024. Kegiatan ini diikuti oleh enam mahasiswa Falkultas Ekonomi Program Study 

Manajemen, dengan tema: Harus Berani Menyelesaikan Pekerjaan dengan Penuh Tanggung 

Jawab Tanpa Melibatkan Orang Lain. 

Kegiatan ini berhasil dilaksanakan oleh mahasiswa Program Studi Manajemen Falkutas 

Ekonomi UST, dengan tujuan memperkenalkan dan mengaplikasikan ajaran Trilogi 

Kepemimpinan Ki Hadjar Dewantara kepada masyarakat setempat. 

Kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang dilakukan oleh mahasiswa program studi 

manajemen fakultas ekonomi UST berhasil dilaksanakan dengan lancar dan disambut dengan 

hangat oleh pemilik PT. Lapak Karya yang mengikuti sosialisasi. Kegiatan ini dilakukan 

bertujuan untuk mengetahui kendala yang dihadapi oleh PT Lapak Karya serta memberikan 

solusi. 

Rangkaian pengabdian kepada masyarakat adalah observasi, berdasarkah hasil 

observasi ditemukan kendala yang dihadapi oleh PT lapak Karya salah satunya belum ada 

orang yang benar-benar kompeten untuk mendampingi pengembangan dalam menggelolah 

keuangan. setelah mengetahui kendala tersebut, kami memberikan saran atau solusi kepada 

PT. Lapak Karya. 
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Tempat sosialisasi yang diselengggrakan oleh mahasiswa UST program studi 

manajemen fakultas ekonomi bertempat di PT. Lapak Karya. Dengan mengintegrasikan 

ajaran kepemimpinan Ki Hadjar Dewantara-Tri N (Niteni, Nirokake, Nambahi) Prinsip ini 

mengajarkan pendekatan pembelajaran berbasis pengamatan (niteni), peniruan yang baik 

(nirokke), dan pengembangan (nambahi). hal ini bisa diartikan sebagai kemampuan untuk 

belajar dari pengalaman keuangan sebelumnya, meniru praktik keuangan yang baik, serta 

selalu berinovasi untuk meningkatkan efisiensi dan produktifitas Keuangan. 

Melalui pendekatan ini, PT. Lapak Karya dapat meningkatkan efisiensi dan akurasi 

dalam pengelolaan keuangan, perusahaan dapat memberikan pelatihan penggunaan Microsoft 

Excel kepada karyawan atau pengguna. Dengan keterampilan ini, pencatatan pendapatan dan 

pengeluaran menjadi lebih mudah, sehingga berkontribusi pada analisis keuangan yang lebih 

baik dan pengambilan keputusan yang lebih tepat. Diharapkan melalui pelatihan ini, PT 

Lapak Karya dapat meningkatkan transparansi dan efisiensi pengelolaan keuangan agar dapat 

mengelola operasional perusahaan dengan lebih baik. 

Kegiatan ini merupakan bagian dari komitmen UST dalam mengimplementasikan 

ajaran Ki Hadjar Dewantara, pendiri Tamansiswa dan Bapak Pendidikan Nasional. Kami 

berharap program ini dapat memberikan dampak jangka panjang, tidak hanya dalam 

meningkatkan kapasitas kepemimpinan PT Lapak Karya tetapi juga dalam menciptakan 

perubahan sosial yang berkelanjutan di PT Lapak Karya. 

Dengan program ini, Universitas Sarjanawiyata Tamansiswa semakin mempertegas 

peranannya sebagai institusi pendidikan yang tidak hanya berfokus pada pengajaran, tetapi 

juga pemberdayaan masyarakat melalui kegiatan pengabdian kepada masyarakat. 

 

Kesimpulan 

 

Kegiatan pengabdian masyarakat yang dilaksanakan di PT Lapak Karya bertujuan 

untuk memberikan pelatihan pengelolaan keuangan yang relevan dan praktis bagi 

pengembangan UMKM. Kegiatan ini mendapat sambutan hangat dari pemilik PT Lapak 

Karya dan diikuti dengan antusias. Selama proses pelaksanaan, mahasiswa berhasil 

mengidentifikasi kendala dalam pengelolaan keuangan, salah satunya terkait ketiadaan tenaga 

yang kompeten untuk mendampingi proses pencatatan keuangan. 

Melalui pelatihan ini, mahasiswa memperkenalkan prinsip kepemimpinan Ki Hadjar 

Dewantara, termasuk konsep "Tri N" (Niteni, Nirokake, Nambahi), yang bertujuan untuk 

membantu peserta belajar dari pengalaman, meniru praktik keuangan yang baik, dan terus 

berinovasi. Dengan mengajarkan keterampilan penggunaan Microsoft Excel untuk pencatatan 

keuangan sederhana, diharapkan karyawan PT Lapak Karya dapat lebih efektif dalam 

mencatat dan mengelola keuangan perusahaan. 

Program ini diharapkan dapat memberikan dampak positif jangka panjang bagi PT 

Lapak Karya, khususnya dalam meningkatkan transparansi, efisiensi, dan akurasi dalam 

pengelolaan keuangan. Selain itu, kegiatan ini merupakan wujud nyata komitmen Universitas 

Sarjanawiyata Tamansiswa dalam mengimplementasikan ajaran Ki Hadjar Dewantara, yang 

tidak hanya berfokus pada pendidikan formal tetapi juga pada pemberdayaan masyarakat. 
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